
Ausschreibungstitel

Schulärztliche Referentin/Schulärztlicher Referent

Einleitung

Im Bereich der Bildungsdirektion für Oberösterreich gelangt ab 1. September 2026 die Stelle einer 
Schulärztlichen Referentin/eines Schulärztlichen Referenten mit einem Beschäftigungsausmaß von 
15 Wochenstunden zur Besetzung. Das Monatsentgelt beträgt EUR  4.095,- brutto.

Wertigkeit/Einstufung: Sonstige

Dienststelle: Bildungsdirektion für Oberösterreich

Dienstort: Linz

Vertragsart: Unbefristet

Befristung:

Beschäftigungsausmaß: Teilzeit

Beginn der Tätigkeit: 01.09.2026

Ende der Bewerbungsfrist: 11.09.2026

Monatsentgelt/bezug: 4.095,-- Euro brutto für 15 Wochenstunden

Referenzcode: BMB-26-3343

Aufgaben und Tätigkeiten

- Koordination des Schulärztlichen Dienstes an Bundesschulen in OÖ 
- Fachaufsicht über die Tätigkeit der Bundesschulärztinnen und Bundesschulärzte in OÖ und 
Beratung für Schulärztinnen und Schulärzte anderer Schulerhalter in OÖ 
- Mitarbeit bei der Weitergabe von Erlässen und Informationen mit gesundheitsbezogenem 
Inhalt an die Schulen 
- Lenkung und Koordinierung der Schulgesundheitspflege iSd §§ 66, 66a und 66b SchUG 
- Organisation von Fortbildungen für Schulärztinnen und Schulärzte mit Anrechnung im 
Diplomfortbildungsprogramm der österreichischen Ärztekammer 
- Mitwirkung bei der Neubesetzung von Schularzt/Schulärztinnenstellen an Bundesschulen in 
OÖ 
- Beratung und Mitwirkung in Angelegenheiten der Gesundheitserziehung an den Schulen 
insbesondere Mitarbeit im Koordinationsteam des Projektes „Gütesiegel Gesunde Schule OÖ“ 
-  Pflege des Einvernehmens mit der Pädagogischen Abteilung der Bildungsdirektion für OÖ; 
insbesondere zu Fragen der schulischen Inklusion/Integration von Kindern und Jugendlichen 
- Pflege des Einvernehmens mit der Abteilung Gesundheit und Soziales des Amts der OÖ 
Landesregierung, insbesondere zu Fragen der Infektionsprophylaxe und Bekämpfung von 
Infektionserkrankungen an Schulen 
- Pflege des Einvernehmens mit dem Bundesschulärztlichen Dienst im Bundesministerium für 
Bildung und Teilnahme an Dienstbesprechungen der Landesschulärztinnen und -ärzte 
- Teilnahme an Sitzungen des Fach- und Koordinationsgremiums „Schulpsychologie und 
Schulärztlicher Dienst“ 



- Teilnahme an den Sitzungen des OÖ Hilfsmittelpools und diverser Veranstaltungen in 
Kooperation mit der OÖ Landesregierung (zB. OÖ Suchtbeirat, Gesundheits- und Sozialplan 
Essstörungen) 
- Mitbetreuung der Rubrik „Gesunde Schule“ auf der Homepage der Bildungsdirektion für OÖ 
- Erledigung allgemeiner administrativer Angelegenheiten des schulärztlichen Bereiches  

Erfordernisse

1. die österreichische Staatsbürgerschaft oder die Staatsangehörigkeit eines anderen EU- bzw. 
EWR-Landes 
2. die Berechtigung zur Ausübung der Tätigkeit als Arzt/Ärztin für Allgemeinmedizin bzw. als 
Facharzt/Fachärztin für Kinderheilkunde 
3. Eintragung in die OÖ Ärzteliste 
4. Teamfähigkeit 
5. Fähigkeit zum Umgang mit Jugendlichen 
 
Weiters sind folgende Kenntnisse und Erfahrungen wünschenswert: 
- eine mehrjährige Tätigkeit als Arzt/Ärztin für Allgemeinmedizin bzw. Facharzt/Fachärztin für 
Kinderheilkunde 
- Schularztdiplom und Erfahrung in schulärztlicher Tätigkeit

Gleichbehandlungsklausel

Der Bund ist bemüht, den Anteil von Frauen zu erhöhen und lädt daher nachdrücklich Frauen zur 
Bewerbung ein. Nach § 11b bzw. § 11c des Bundes-Gleichbehandlungsgesetzes werden unter den 
dort angeführten Voraussetzungen Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete 
Bewerber, bei der Aufnahme in den Bundesdienst bzw. bei der Betrauung mit der Funktion bevorzugt.

Bewerbungsunterlagen, Verfahren und Sonstiges

Erforderliche Unterlagen: 
1. Geburtsurkunde 
2. Staatsbürgerschaftsnachweis 
3. Promotionsurkunde 
4. Nachweis über die Berechtigung zur selbstständigen Ausübung des ärztlichen Berufes als 
Arzt/Ärztin für Allgemeinmedizin bzw. als Facharzt/Fachärztin für Kinderheilkunde 
5. ausführlicher Lebenslauf 
6. Bewerbungsschreiben unter Anführung der Gründe, die für die Ausübung dieser Funktion oder 
die Erfüllung der Aufgaben des Arbeitsplatzes als geeignet erscheinen lassen sowie einer Darlegung 
über die Leitungsvorstellungen in dieser Funktion 
7. im Falle der Ausübung der ärztlichen Praxis die Bescheinigung der zuständigen Ärztekammer 
über die Niederlassung als selbständiger Arzt/selbstständige Ärztin für Allgemeinmedizin oder als 
Facharzt/Fachärztin für Kinderheilkunde und über Art und Umfang von allenfalls bestehenden 
Vertragsverhältnissen mit Sozialversicherungsträgern 
8. Erklärungen des Bewerbers/der Bewerberin über sämtliche weitere ärztliche Tätigkeiten unter 
Anschluss einer diesbezüglichen Bescheinigung der zuständigen Ärztekammer (zB als Amtsarzt/
Amtsärztin, Schularzt/Schulärztin, Betriebsarzt/Betriebsärztin, Konsulent/Konsulentin, 
Praxisvertretung, Sachverständiger/Sachverständige) 
9. Nachweis über allfällige sonstige Kenntnisse und Erfahrungen 



10. eventuell vorhandene Zusatzdiplome der Österreichischen Ärztekammer. 
 
Bewerbungsunterlagen, Verfahren und Sonstiges 
Bewerbungen sind bis längstens 11.09.2026 an die Bildungsdirektion für Oberösterreich, 
Sonnensteinstraße 20, 4040 Linz, zu richten. Die Bewerbungsgesuche können auch per E-Mail (BD.
Post@bildung-ooe.gv.at) oder online in der Jobbörse des Bundes eingebracht werden.  
 
Gleichbehandlungsklausel 
Der Bund ist bemüht, den Anteil von Frauen zu erhöhen und lädt daher nachdrücklich Frauen zur 
Bewerbung ein. Nach § 11b bzw. § 11c des Bundes-Gleichbehandlungsgesetzes werden unter den 
dort angeführten Voraussetzungen Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete 
Bewerber, bei der Aufnahme in den Bundesdienst bzw. bei der Betrauung mit der Funktion bevorzugt. 
 
Datenschutzrechtliche Information gem. Art. 13 DSGVO: 
Die von Ihnen übermittelten Daten werden nur für den von Ihnen beabsichtigten Zweck verwendet. 
Darüber hinaus werden diese nicht gespeichert oder weiterverarbeitet. Die Daten werden längstens 
nach 3 Jahren gelöscht. 
 
Allfällige Kosten im Zusammenhang mit der Bewerbung bzw. dem Auswahlverfahren werden nicht 
ersetzt. 

Kontaktinformation

Fragen zur Ausschreibung: 0732/7071-4102 (Mag. Michaela Fürst-Wöger)




