
Die EU sucht Expertinnen und Experten im Bereich Audit! Sie haben mehrere 
Jahre Berufserfahrung? Sie wollen aktiv die Zukunft Europas mitgestalten?

Dann bewerben Sie sich für das aktuelle Auswahlverfahren zur Einstellung von Expertinnen und Experten im 

Bereich Audit (EPSO/AD/428/26) und profitieren von einem internationalen Arbeitsumfeld und vielfältigen 

Karriere- und Entwicklungsmöglichkeiten.

Die Einstellung der neuen Bediensteten als Beamte und Beamtinnen der Besoldungsgruppe AD 7 erfolgt durch 

Organe und anderen Einrichtungen der EU. Dienstort(e): Überwiegend Brüssel und Luxemburg.

Welche Aufgaben erwarten Sie im Überblick?

•	 Mitwirkung an strategischen und jährlichen Prüfungsplanungen

•	 Durchführung interner oder externer Audits

•	 Durchführung von IT-Systemprüfungen

•	 Bewertung der Wirksamkeit, Effizienz und Wirtschaftlichkeit des Finanzmanagements, des Risiko-
managements, der Governance und der internen Kontrollsysteme der geprüften Stelle

•	 Ausarbeitung und Präsentation von Prüfberichten, Stellungnahmen und Empfehlungen

•	 Leitung und Koordinierung von Prüfungen, einschließlich Zuweisung von Aufgaben, Betreuung der Team-

mitglieder, Leistungsbewertung und Überwachung des Zeitbudgets und der Qualität der Arbeit

•	 Entwicklung und Verbesserung von Prüfungsmethoden, Prüfungsinstrumenten und Wissensmanagement

•	 Mitarbeit an Qualitätssicherungsaufgaben und im Peer-Review-Prozess 

Die Aufgaben sind im Detail im Amtsblatt der Europäischen Union (C/2026/1979 vom 14.4.2026, Anhang II 

Seite 16) angeführt.

Was bringen Sie mit?

•	 Ein abgeschlossenes Hochschulstudium von mindestens drei Jahren sowie eine daran anschließende ein-
schlägige fünf- bis siebenjährige Berufserfahrung. Davon mindestens vier Jahre im Bereich Audit. Die 

weiteren Jahre Berufserfahrung können in einem anderen einschlägigen Bereich erworben worden sein, 

z.B.: Rechnungslegung, Finanzanalyse, juristische Tätigkeit - siehe dazu Amtsblatt Seite 2, Punkt: 3.3. c)

•	 Gründliche Kenntnis (mindestens Niveau C1) einer EU-Amtssprache und ausreichende (arbeitsfähige) 

Kenntnis (mindestens Niveau B2) einer zweiten Amtssprache

Das monatliche Gehalt von Beamtinnen und Beamten der Besoldungsgruppe AD 7 beträgt aktuell 

€ 7.876 zzgl. Zulagen (Stand: 1.7.2025).

Es wird ein Auswahlverfahren durch das Europäische Amt für Personalauswahl (EPSO) durchgeführt. 

Alle erfolgreichen Bewerberinnen und Bewerber schaffen es auf eine sogenannte Reserveliste. Von dieser Liste 

werden laufend neue Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter von verschiedenen EU-Einrichtungen aufgenommen.

Bewerben Sie sich bis 19. 5.2026 (12.00 Uhr mittags – MEZ) unter eu-careers.europa.eu

Die EU JOB Information bietet Ihnen telefonische und persönliche Beratung: 

jobboerse.gv.at, eujobinformation@jobboerse.gv.at
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