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Pras/ia-211/2-26 19.06.2026

AUSSCHREIBUNG

Am BG/BRG 4820Bad Ischl, Grazer Stralte27, gelangt die Planstelle einer
Freizeitpadagogin/eines Freizeitpadagogen im Ausmaf3 von 12 Wochenstunden ab 14.9.2026
zur Besetzung.

Aufgaben:

Betreuung von Schilerinnen und Schilern:

e In der Freizeit inkl. Mittagsverpflegung; die Mittagsaufsicht umfasst gegebenenfalls auch die
AufsichtsfGhrung Uber die nur zur Einnahme des Mittagessens (nicht jedoch zur
nachfolgenden Nachmittagsbetreuung) angemeldeten Schilerinnen/Schiler

* Aufsichtsfihrung Uber Schilerinnen/Schiler auf3erhalb des Unterrichts

e Aufsichtsfihrung im Rahmen der Frihaufsicht

e Aufsichtsfihrung Uber Schilerinnen/Schiler, die von einem Unterrichtsgegenstand
abgemeldet sind (z.B. Religion)

Anforderungsprofil:

e die Osterreichische Staatsbirgerschaft oder dieser gleich zu haltende Staatsbirgerschaft
gemal? § 1 Ausschreibungsgesetz 1989

eabgeschlossene Ausbildung zum/zur akademischen Freizeitpadagogen/ Freizeit-padagogin
(an einer Padagogischen Hochschule) mit dem Abschlusszertifikat "Akademischer
Freizeitpadagoge/Akademische Freizeit-padagogin" oder

eine andere gleichwertige padagogische Ausbildung

* Unbescholtenheit

* soziale Kompetenz

Das Monatsentgelt betragt 796,10 Euro brutto (Einstiegsstufe) bzw. 913,80 Euro brutto
(Regelstufe). Es kann sich  durch anrechenbare Vordienstzeiten (zB als
Freizeitpadagogin/Freizeitpadagoge) erh6hen.

Dienstbeginn: ab 14.9.2026

Arbeitszeiten: Montag bis Donnerstag (13.00 bis 16.00 Uhr)

Bewerbungsunterlagen:

e L ebenslauf,



* Ausbildungszeugnisse und
¢ Dienstzeugnisse

unter Angabe der Geschaftszahl bis zum 4.7.2026

per Post: Bildungsdirektion Oberdsterreich, Sonnensteinstral3e 20, 4040 Linz
per Email: bd.post@bildung-ooe.gv.at
per Fax: 0732/7071/4151

Als Tag der Bewerbung gilt der Tag, an dem die Bewerbung (schriftlich, Telefax, E-Mail oder
personliche Abgabe) bei der Bildungsdirektion Oberdsterreich einlangt. Verspatet
eingebrachte Bewerbungen konnen nicht bericksichtigt werden.

Allféllige Kosten (Fahrtspesen etc.) im Zusammenhang mit der Bewerbung bzw. dem
Auswahlverfahren werden nicht ersetzt.

Das Dienstverhadltnis wird auf die Dauer von sechs Monaten eingegangen. Bei
entsprechendem Verwendungserfolg wird der Dienstvertrag unbefristet verlangert.

Der erste Monat gilt als Probemonat.

Die Bewerberinnen/Bewerber werden nach Ablauf der Bewerbungsfrist zu einem
Aufnahmegesprach von der Direktion des BG/BRG 4820Bad Ischl, Grazer Stralde 27,
eingeladen.

Die von lhnen Ubermittelten Daten werden nur fir den von lhnen beabsichtigten Zweck
verwendet. DarUber hinaus werden diese nicht gespeichert oder weiterverarbeitet. Die Daten

werden langstens nach 3 Jahren geldscht.

Fir den Bildungsdirektor
Mag. Michael Ried|

Elektronisch gefertigt
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